
1.Оформить отпуск 
 

 

 

 

 

 

 



2. Перенести отпуск 
 



4. Оформить отпуск с последующим увольнением  



5. Отозвать из отпуска 

 

 

 

 

 



6. Возложить доп. обязанности 



 7. Как отправить сотрудника в отпуск  

 



 3. Продлить отпуск  


