
Рабочая программа  составлена в соответствии с нормативно-правовыми документами, 
регламентирующими деятельность ДОУ: 

 Федеральный закон  от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в РФ»; 
 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования 

(Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155); 
 Письмо Министерства образования и науки РФ от 28 февраля 2014 г. N 08-249"Комментарии 

к ФГОС дошкольного образования"; 
 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26 августа 2010 г. 

N 761н "Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики 
должностей работников образования" С изменениями и дополнениями от 31 мая 2011 г.; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. N 544н "Об 
утверждении профессионального стандарта "Педагог (педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)"; 

 СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно - эпидемиологические требования к устройству, 
содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций». 
(Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 
15 мая 2013 г. N 26 г. Москва);  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного 
образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г.  
№ 1014); 

  Устава  МБДОУ; 

 Изменения в Устав приняты  Общим собранием трудового коллектива МБДОУ, протокол № 3   
от   25.02.2013г; 

 Изменения (дополнения) к Уставу приняты Общим собранием трудового коллектива , 
протокол № 3 от 30 июня 2014 года; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. N 582 г. Москва 
"Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления 
информации об образовательной организации".  
 

Рабочая  программа рассматривается как модель организации образовательного процесса 

во второй младшей группе, ориентированного на личность воспитанника и учитывающая 
вид МБДОУ, а также приоритетного  направления деятельности. 

Рабочая программа состоит из двух частей: 
1) обязательной части; 
2) части, формируемой участниками образовательных отношений. 

 

Содержание образовательного процесса выстроено на основе примерной основной 
образовательной программы дошкольного образования  «Радуга» С.Г. Якобсон., Т.И. 
Гризик, Т.Н. Доронова, Е.В. Соловьева, М.: Просвещение, 2014.   

Рабочая программа  ориентирована на общечеловеческие гуманистические ценности и 
создана с целью сохранить здоровье детей, помочь каждому ребенку радостно и 
содержательно прожить период дошкольного детства, обеспечить полноценное и 



своевременное психическое развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальных 
особенностей.   

Рабочая программа  соответствует принципу развивающего образования. Она сочетает 
принципы научной обоснованности и практической применимости; соответствует 
критерию полноты, позволяя решать поставленные задачи и достигать поставленные цели 
на разумном минимально необходимом материале, не допуская перегруженности детей; 
обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач 
образования дошкольников и строится с учетом принципа интеграции образовательных 
областей: 

 социально-коммуникативное развитие; 
 познавательное развитие; 
 речевое развитие; 
 художественно-эстетическое развитие; 
 физическое развитие. 

 

  

   Принцип комплексно-тематического построения образовательного процесса 
подразумевает широкое использование разнообразных форм работы с детьми как в 
совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности детей 
и использует ведущую деятельность дошкольника — игру как основу организации 
жизнедеятельности детского сообщества.  
 В программе раскрывается содержание и тема занятия, которому предшествует 
содержательная работа (наблюдения, дидактические, подвижные игры, игры-

драматизации, чтение книг и др.), проводимые в повседневной жизни, в разные режимные 
моменты и на других занятиях. 

Формы работы с детьми – игровая деятельность, интегративная детская деятельность, 
беседа, рассказ, чтение, организованная образовательная деятельность, совместная 
деятельность взрослого и детей на основе проектной деятельности, самостоятельная. 
Формы организации детей - групповая, подгрупповая, индивидуальная. 
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